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A Magyar Gazdasagfejlesztési Ugyndkség Kozhasznii Nonprofit Korlatolt Felelésségii
Tarsasagnal (a tovabbiakban: Tarsasag) személyes adatok kezelésének rendjét alabbiak szerint
hatarozom meg;:

] L. Fejezet ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §
A szabalyzat célja

1) Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy
meghatarozza a Tarsasagnal folytatott személyes adatok kezelésének jogszerii rendjét,
valamint biztositsa az adatvédelem elveinek, az informaciés dnrendelkezési jognak és az
adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését.

2) A Szabalyzatot az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (a
tovabbiakban: GDPR), valamint az informécidos Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvényt a 2. § (2) bekezdése szerinti, azt
kiegészitdé eldirdsokra figyelemmel, tovabbd az alkalmazandd 4gazati jogszabalyi
kovetelményekkel 6sszhangban kell alkalmazni.

3) A Téarsasagnal az iratkezeléssel Osszefiiggd adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat a
Térsasag Iratkezelési és Irattarazasi Szabalyzataval 6sszhangban kell alkalmazni.

4) A Térsasag elektronikus informécios rendszereiben tarolt személyes adatok védelmére
iranyul6  kovetelményeket a Tarsasdg informatikai biztonsadgi szabalyzoiban
meghatarozottakkal 6sszhangban kell alkalmazni.

2. §

A szabalyzat személyi hatalya

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Tarsasag valamennyi szervezeti egységére, valamint a
Tarsasdg minden munkavallalojara és a Tarsasaggal egyéb foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszonyban allokra (a tovabbiakban egyiittesen: foglalkoztatott), valamint a Téarsasaggal
szerzddéses jogviszonyban all6 azon partnerekre, amelyek a fennalldo jogviszonyuk alapjan
személyes adatokat ismernek meg.

3. §
A szabalyzat targyi hatalya

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Tarsasag altal végzett adatkezelésekre, igy kiilondsen, de
nem kizarolagosan:

a) a Tarsasag altal megkotott tdmogatasi szerzddések megkotése, nyilvantartdsa soran
végzett adatkezelésre, adattovabbitésra, torlésre, a kiszervezett tevékenységre;

b) aTéarsasag tevékenységi korében végzett egyéb adatkezelésre, valamint

c) a Tarsasadg, mint munkaad¢ altal végzett adatkezelésre a munka-, személy- és bériigyi
nyilvantartassal kapcsolatban,

d) tovdbba a Tarsasag altal lizemeltetett weboldalakon keresztiil torténd adatkezelési
tevékenységekre. A weboldalak adatkezelési tajékoztatodi kiilon érhetdek el.
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II. Fejezet
A TARSASAG ADATVEDELMI RENDSZERE

4. §

A személyes adatok kezelésével kapcsolatos felelosségek a Tarsasagon beliil

A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszeriiségéért a Tarsasag ligyvezetdje
felel. Ennek keretében az alabbi feladatokat ldtja el:

a) szabalyzatok ¢s kotelezd utasitdsok Utjan meghatdrozza a személyes adatok védelme
¢s az adatkezelés jogszertisége szempontjabol elvart, megfeleld technikai €s szervezési
intézkedéseket, és rendelkezik azok folyamatos alkalmazasarol és naprakészen
tartasarol;

b) gondoskodik az adatkezelés személyi és targyi feltételeinek biztositasardl, az
adatvédelmi és adatbiztonsagi rendszer mikodtetésérdl, a miikddéshez sziikséges
intézkedések megtételérdl;

c) irasban kijeldli a Tarsasag adatvédelmi tisztviseldjét;
d) meghozza a Térsasdg, mint adatkezeld tekintetében az adatkezelésre vonatkozd
dontéseket;

e) felel a Tarsasdg adatkezelési tevékenységével kapcsolatos kozzétételi kotelezettség
teljesitéséért.

A Tarsasag tligyvezetdje az adatkezelés személyi és targyi feltételeinek biztositdsarol,

Szabalyzatban foglaltak végrehajtasarol, az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok

foglalkoztatottak altali megismerésérél és betartasarol a szervezeti egységek vezetdi

utjan, a Tarsasag Szervezeti és Milkodési Szabalyzatdban (a tovabbiakban: SZMSZ)

meghatarozottakkal 6sszhangban gondoskodik.

A Térsasag ligyvezetdje az adatkezeléssel kapcsolatos dontések elOkészitését, az
elszdmoltathatosag érdekében sziikséges dokumentéacio és intézkedések tervezetének
Osszeallitasat az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint, az adatvédelmi tisztviseld utjan
végzi.

Az 0nallé szervezeti egység vezetdje gondoskodik a szervezeti egysége allomanyaba
tartozo személyek kapcsan:

a) az adatvédelmi kdvetelmények érvényre juttatasarol;

b) a Szabdlyzatban vagy mas kotelezd erejii adatvédelmi eldirdsban foglaltak
ellendrzésérol, azok megsértése esetén a hidnyossagok haladéktalan felszdmolasarol;

c) a sziikséges hozzaférési jogosultsagok kiadasdra ¢€s visszavondsara iranyulo
eléterjesztésekrol.

A Tarsasagnal foglalkoztatottak:

a) a Szabdlyzatban meghatarozottak szerint kezelik a feladataik ellatdsaval
Osszefliggésben tudomasukra jutott személyes adatokat;

b) betartjadk az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyokban, mas belsd szabéalyzatokban
foglalt eldirasokat;

c) tudasukat naprakészen tartjdk a munkavégzésiikre irdnyad6d adatvédelmi ¢és
adatbiztonsagi eldirdsok kapcsan, és az adatvédelmi incidensek gyanujanak
felismerése érdekében.

Tarsasag adatvédelmi tisztviseloje kozvetleniil a Tarsasag ligyvezetdjének felel,

fliggetleniil és befolyasolastdl mentesen latja el a GDPR-ban, és a Szabalyzatban

meghatarozott feladatait.
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5. §

A Tarsasag szervezetén kiviili személyek bevonasa az adatkezelés folyamataba

Amennyiben a Térsasag ligyvezetdjének dontése alapjan a Tarsasag feladatanak ellatasa
érdekében adatfeldolgozo igénybevétele sziikséges, ugy GDPR 28. cikke szerinti
tartalommal az adatfeldolgozo feleldsségét onalld szerzddésben, vagy a felek kozott
1étrejovo szerzddes részeként kell rogziteni. A szerzodés tartalméanak Osszeallitdsa soran
ki kell kérni az adatvédelmi tisztviseld véleményét.

Amennyiben a Tarsasag ligyvezetdjének dontése alapjan a Tarsasag feladatanak ellatasa
érdekében kozos adatkezel6i jogviszony létesitése sziikséges, ugy a felek kozott
1étrejovo irasbeli megallapodas tartalmazza legalabb a GDPR 26. cikke szerinti tartalmi
elemeket. A szerzddés tartalmanak Osszeallitisa soran ki kell kérni az adatvédelmi
tisztviseld véleményét.

6. §

Az adatvédelmi tisztviselo kinevezése

A Tarsasag a GDPR 37. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan adatvédelmi tisztvisel6t
koteles foglalkoztatni.

A Tarsasag vigyvezetoje bizza meg a GDPR 37. cikk (5) szerinti kriteriumoknak megfelelo
személyt az adatvédelmi tisztviseldi feladatok ellatdsaval.

Adatvédelmi tisztviseldi feladatot nem lathat el olyan személy, aki a Tarsasadgnal
adatkezeléssel kapcsolatos érdemi dontések meghozatalara jogosult személy.

Az adatvédelmi tisztviseld6 nevét és elérhetdségét a Tarsasag honlapjan kozzétett
adatkezelési tajékoztatok utjdn nyilvanosan elérhetové kell tenni, a kijelolésérol a
Tarsasag foglalkoztatottjait tajékoztatni kell.

Az adatvédelmi tisztviseld halaszthatatlan feladatait, igy kiilondsen az adatvédelmi
incidensek kezelésével kapcsolatos teenddit tavollétében, akadalyoztatasa, vagy
érintettsége esetén a Tarsasag ligyvezetdje altal kijelolt személy 1atja el.

7. §

Az adatvédelmi tisztvisel6 jogallasa

A Tarsasag ligyvezetdje biztositja az adatvédelmi tisztviseld szamara a hozzaférést és a
megfeleld jogosultsagokat a feladatai végrehajtdsdhoz sziikséges elektronikus
rendszerekhez, iratokhoz, egyéb adatokhoz, valamint a rendelkezésére bocsatja a feladatai
ellatasahoz és szakmai ismeretei naprakészen tartdsdhoz sziikséges eszkozoket és
eréforrasokat.

A Térsasdg adatvédelmi tisztviselje feladatait mas, a munkakori leirasdban
meghatarozott kotelezettségei mellett, attol fliggetleniil koteles ellatni, az adatvédelmi
tisztviselO1 tisztségével Osszefliggd kotelezettségei és feladatai ellatdsa soran nem
utasithatd és ezem tisztségének ellatasdaval kapcsolatban Kozvetleniil a Tarsasag
ligyvezetdjének felel.

Amennyiben az adatvédelmi tisztviseld osszeférhetetlenséget allapit meg valamely éltala
ellatandd feladattal Osszefiiggésben, ugy errdl koteles haladéktalanul tajékoztatni a
Tarsasag tligyvezetdjét, és e feladata kapcsdn a jogszerii adatkezelés feltételeinek
ellendrzését a Tarsasag ligyvezetdje altal kijeldlt foglalkoztatottnak delegalni.

Az adatvédelmi tisztvisel6 jogosult:

a) tajékoztatast, felvildgositdst kérni minden, ezen Szabdlyzat hatdlya ala tartozo
adatkezelésrol;

c) tandcskozasi €s véleményezési joggal részt venni minden olyan férumon, ahol a
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feladatai ellatasaval osszefliggd kérdések szerepelnek a napirenden,

d) javaslatot tenni kozvetleniil a Tarsasag ligyvezetdjének valamely személyes adatok
kezelését érintd kérdésben.

8. §

Az adatvédelmi tisztviselo feladatai
Az adatvédelmi tisztviselé a GDPR 39. cikkében foglalt feladatai mellett:
a) vezeti a Tarsasag adatvédelmi nyilvantartasat;

b) a Tarsasag adatkezelését érintd panasz, vagy adatvédelmi incidens bekovetkezte esetén
ellendrzi a Tarsasagnal az adatvédelmi és adatbiztonsagi kdvetelmények teljesiilését;

¢) kozremiikddik az adatvédelmi incidens kezelésében, kivizsgalasaban, ¢€s a vizsgalat
eredménye alapjan az adatvédelmi incidenst a GDPR 33. cikke szerint bejelenti a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (a tovabbiakban: NAIH)
részére;

d) a személyes adatok kezelését igényld uj tevékenység ellatasaért felelds szervezeti
egység kérésére eldzetesen is véleményezi a tervezett adatkezelést;

e) megvizsgalja a Tarsasag altal tervezett vagy moédosuld adatkezelések érintettekre
gyakorolt kockazatat, sziikség esetén adatvédelmi hatasvizsgalatot kezdeményez;

f) adatvédelmi szempontbdl véleményezi az adatfeldolgozoval, kozos adatkezeldvel
vagy mas 0nallé adatkezeldvel kotendd megéllapodast;

g) uj adatkezeléssel jard tevékenység tervezése vagy valamely adatkezelés
koriilményeinek valtozasa esetén megvizsgalja, hogy sziikséges-e azzal kapcsolatban
adatkezelési tajékoztatd, 1) adatvédelmi nyilvantartds bejegyzés, vagy mas
dokumentécio Osszeallitasa, illetéleg a mar 1étez6 dokumentum modositésa;

h) a Térsasdg munkatarsainak adatvédelmi tudatosité oktaté anyagot készit, és
megszervezi az elektronikus titon torténé szamonkérést;

1) részt vesz a NAIH altal 6sszehivott adatvédelmi tisztviselok éves konferenciajan.

A Szabalyzat hatdlya ala tartoz6 adatkezelés érintettje a személyes adatai kezeléséhez és
jogai gyakorlasdhoz kapcsolédd barmely kérdésben kozvetleniil, és szabadon
megvalasztott kapcsolattartasi mod szerint, az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhat.

Sajat helyzetébdl fakado okokra hivatkozva barmely érintett jogosult kérni, hogy az
adatvédelmi tisztvisel6 ne fedje fel kilétét a Tarsasag ligyvezetdje, vagy barmely mas
foglalkoztatottja eldtt. Az adatvédelmi tisztviseld a kérésnek koteles eleget tenni, még
akkor is, ha ennek hidnyaban a panaszolt adatvédelmi probléma nem orvosolhatd,
azonban errdl koteles tajékoztatni az €rintettet.

Amennyiben a (2) bekezdés szerinti iigy kivizsgaldsdhoz sziikséges minden relevans
informaci6 rendelkezésre 4ll, az adatvédelmi tisztvisel6 koteles 15 napon beliil
kivizsgalni, és a vizsgalat eredményérol értesiteni az érintettet.

Az adatvédelmi tisztviseld a 4) bekezdés szerinti vizsgalataval dsszefliggésben a fentiek
mellett az aldbbi tevékenységeket végzi:

a) felszoélithatja adatkezelésben résztvevd személyt a jogszeru allapot helyreallitasara;

b) kisebb sulyu iigyben kozvetleniil az adatkezelésért felelds onallo szervezeti egység
vezetdjénél kezdeményezheti az alkalmazott adatkezelési gyakorlat feliilvizsgalatat;

c) kezdeményezheti a Tarsasag ligyvezetdjénél a vonatkozo adatvédelmi eldirdsok,
valamint a kialakult adatkezelési gyakorlat atalakitasat, vagy az adatkezelést érinté mas
sziikséges intézkedések megtételét.
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III. Fejezet
BEEPITETT ES ALAPERTELMEZETT ADATVEDELEM ELVENEK
ERVENYESULESE A TARSASAGNAL

9. §

Adatkezelés kialakitasaval osszefiiggd kotelezettségek

A személyes adatok kezelésével jard uj tevékenység megkezdése, vagy a folyamatban
1évo adatkezelési tevékenységekkel kapcsolatos modositasok hatalyba 1épése eldtt az
SZMSZ alapjan a feladat ellatasaért felelos szervezeti egység vezetdje az adatkezelés
jogszerl kialakitasa, illetve az elszamoltathatdsag elvének torténd megfelelés érdekében
kikéri az adatvédelmi tisztviselo véleményét.

Az (1) bekezdés szerinti megkeresésben az adatkezeléssel jaro feladat ellatasaért felelds
szervezeti egység vezetdje rogziti a tervezett adatkezelés legfontosabb jellemzéit, igy
legalabb:

a) az adatok kezelésére okot add koriilményt vagy jogszabalyi rendelkezést;
b) a feladat ellatasahoz sziikséges adatkordket és azok tervezett forrasat;

c) a tervezett vagy jogszabalyban meghatdrozott megdrzési idot, vagy az annak
meghatarozasdhoz sziikséges szempontokat;

d) az ahhoz kapcsolodo adattovabbitas cimzettjeit;

e) az adatok biztonsdga, valamint az érintettekre nézve azonositott kockazatok
csokkentése érdekében tervezett intézkedéseket.

Az adatvédelmi tisztviseld fennmarad6 vitas kérdések esetén a Tarsasag ligyvezetdjének
irasban javaslatokat tesz, aki dontést hoz:

a) szervezeési €s technikai intézkedésekre, vagy a GDPR 5. cikkében foglalt alapelveknek
megfeleld adatkezelés kialakitdsanak szempontjaira nézve;

b) a kapcsolodo adatvédelmi hatasvizsgalat sziikségessége kapcesan;

c¢) az ahhoz kapcsolodo adatkezelési tdjékoztatd tartalmara és esetleges kozzétételére
vonatkozoan.

Személyes adatokat tovabbitani kizarolag pontosan meghatarozott €s jogszerii célbodl, a
konkrét esetben kozvetleniil hivatkozhaté jogalap birtokaban lehetséges, és a
tovabbitando adatok korét az alkalmazandd jogszabdlyi kovetelményeket és az
iratkezelésre vonatkozo belsd eldirdsokat is mérlegelve az adatkezelés céljdhoz sziikséges
korre kell szlikiteni.

10. §
Adatbiztonsagi kovetelmények

A Téarsasag a kezelésében 1évé személyes adatok bizalmassagat, sértetlenségét és
rendelkezésre allasat biztositando, az érintettekre nézve megjelend kockazatokkal
aranyos, a technoldgiai fejlédés szempontjabol naprakész, zart, teljes kori és folytonos
szervezési €s technikai védelmi intézkedéseket alkalmaz, amelyek az Informatikai
Biztonsagi szabalyzatban keriilnek meghatarozasra.

Az alkalmazott védelmi intézkedések naprakészen tartdsa érdekében az SZMSZ szerinti
feladatkdriik kapcsan az 6nallo szervezeti egységek vezetdi, az elektronikus informdcios
rendszer biztonsagdért felelos személy (a tovabbiakban: IBF), az IT osztdalyvezetd, a belsé
ellendr, a megfelelési tandcsado és az adatvédelmi tisztviseld irdsban javaslatot tehet azok
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pontositasara vagy fejlesztésére a Tarsasag ligyvezetdjének.

A Tarsasadg elektronikus informacios rendszereihez, valamint nem elektronikus uton
vezetett nyilvantartasokhoz torténd hozzaférési jogosultsdgot és annak szintjét a
szervezeti egység vezetdjének kezdeményezésére a Tarsasag ligyvezetdje — vagy dontése
alapjan a rendszer lizemeltetéséért vagy eléréséért felelds szervezeti egység vezetdje —
kezdeményezi, illetve kezdeményezi annak visszavonasat a rendszer lizemeltetdjénél.

A jogosultsagok naprakészségét a Jogosultsagkezelési iigyrendben rogziti a Tarsasag.

A Tarsasag feladatellatasaval Osszefliggd személyes adatokat is tartalmazd iratot vagy
adathordozot a Tarsasag épiiletéb6l Kivinni csak a Tarsasag iigyvezetdjének
engedélyével lehet. A foglalkoztatott ez esetben is koteles gondoskodni az adatbiztonsagi
kovetelmények megvaldsulasarol.

A Térsasag helyiségeiben és kozOs haszndlati eszkozei kapcsan — igy kiillondsen
nyomtatok, irattarolok esetében — a személyes adatok célhoz kotott felhasznaléasat,
valamint integritdsat €s bizalmas jellegét garantald tovabbi eldirdsokat jogosult a
foglalkoztatottak szamara meghatarozni az érintett 6nallo szervezeti egység vezetoje.

Az iigyfél és jogos érdekét igazold harmadik személy iratbetekintési joganak személyes,
vagy képviseldje Utjan torténd gyakorlasa soran, valamint az eljaras sordn keletkezett
iratrol valé masolat, kivonat készitésekor kiemelt figyelmet kell forditani a bizalmassag
elvének torténd megfelelés érdekében a torvény altal eldirt garancidkra és korlatozo
rendelkezésekre, igy kiilondsen a zart adatkezeléssel kapcsolatos feladatokra.

Személyes adatot tartalmazé elektronikus irat az alabbi kritériumok egyikének
teljesiilése esetén tovabbithaté:

a) maga tartomany jelszoval védett;

b) felhdszolgaltatasban a megosztasi URL csak cimzett altal megnyithato;

c) atartomdny csak a Tarsasag altal iizemeltetett hdlozati meghajton érhetd el;
d) atartomany a Tarsasag altal lizemeltett MS SharePointon tarolt.

11. §
Az adatkezelési miiveletek atlathatésagara vonatkozo kovetelmények

A Tarsasag adatkezelési tevékenységeire vonatkozoan az adatkezelés érintettje szdmara
viladgos, konnyen értelmezhetd €s atlathato modon, az adatkezelés céljai mentén a GDPR
13-14. cikke szerinti tartalommal sziikséges az adatkezelési tajékoztatokat
osszeallitani.

Az adatkezelési tdjékoztatokban foglaltak tartalmi megfeleldségét, naprakészségét és
elérhetdségét az adatvédelmi tisztviseld és az SZMSZ-ben meghatarozott feladataihoz
kotddden a tevékenység ellatasaért felelds szervezeti egység is koteles figyelemmel
kisérni.

A Téarsasag adatkezelési céljai alapjan Osszeallitott adatkezelési tdjékoztatokat a Tarsasag
honlapjan ,,Adatvédelem” aloldalon elérhetévé kell tenni.

A Térsasadgnal foglalkoztatotti jogviszonyt létesitd személyek szdmara a belépéshez
sziikséges dokumentacioval egylitt sziikséges biztositani az Oket érintd adatkezelési
tajékoztatokat.

12. §
Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Az adatvédelmi tisztviseld elektronikusan, kizardlag a Tarsasag halozati meghajtojan
tarolt fajlokban vezeti az adatkezelési tevékenységeinek nyilvantartasat.



2)

1y

2)

3)

4)

S)

6)

Az Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa az adatkezelési célok mentén, a GDPR
rendelet 30. cikke altal meghatarozott tartalommal Gsszeallitott nyilvantartas
bejegyzésekbdl all, amelynek Osszhangban kell lennie a kapcsolodd adatkezelési
tajékoztatokban foglaltakkal.

13. §
Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa

Amennyiben egy tervezett adatkezelés kapcsan az adatvédelmi hatdsvizsgalat
lefolytatasanak GDPR 35. cikkében foglalt feltételei fennallnak, az adatvédelmi
tisztviseld irdsban kezdeményezi annak lefolytatasat a Tarsasag ligyvezetdjénél.

A Térsasag iigyvezetdje rendeli el az adatvédelmi hatisvizsgélat lefolytatasat vagy
irasban rogziti mell6zésének okait.

A Hatasvizsgalat lefolytatdsahoz Munkacsoportot kell felallitani, melynek tagjai:
a) az adatvédelmi tisztviselO;

b) az IBF;

c) az IT osztalyvezetd, vagy az altala kijel6lt személy;

d) az adatkezelésért felelos szervezeti egység(ek) vezetdje, vagy az dltala kijelolt

személy(ek).

Az 1) bekezdés szerinti hatasvizsgalat lefolytatasat kezdeményezo feljegyzés tartalmazza:

a) az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatdsara okot adé legfontosabb szempontokat;

b) a tervezett adatkezelést kezdeményezd Onalld szervezeti egység 9. § (2) bekezdés
szerinti tartalommal Gsszeallitott megkeresését;

c¢) az alkalmazni javasolt modszertan megjeldlését;

d) az adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatd munkacsoportba bevonni tervezett személy
neveét;

e) a tervezett adatkezelés érintettjei véleményének kikérése kapcsan javasolt megoldast,
vagy annak jogszerii melldzésére okot add koriilményeket;

f) amennyiben az elére megitélhetd, a hatdsvizsgalat lefolytatdsanak tervezett idérendjét.

Az adatvédelmi hatisvizsgalatrol késziilt jelentést és a kapcsolodd véleményeket a
Térsasag tigyvezetdje részére irasban kell el6terjeszteni.

Amennyiben a vizsgalat eredménye indokolja, az adatvédelmi tisztviseldé konzultaciot
kezdeményez a NAIH-nal.



IV. Fejezet

AZ ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

)

2)

3)

14. §
Adatvédelmi incidens észlelése

Amennyiben a Tarsasag foglalkoztatottja adatvédelmi incidens bekovetkeztének
gyantjat észleli, haladéktalanul tajékoztatja arrdl az 6nallo szervezeti egységének
vezetdjét.

Az 6nallo szervezeti egység vezetdje, vagy az altala kijelolt személy az (1) bekezdés
szerinti jelzést kovetden azonnal tajékozodik az eset 1ényeges koriilményeirdl.

Amennyiben a rendelkezésre allo adatok alapjan egyértelmiien megéallapithatd, hogy az
azt észleld 6nallo szervezeti egység tevékenységével Osszefliggésben, vagy azt érintden
kovetkezett be az adatvédelmi incidens, soron Kiviil megkezdi az incidens érintettekre
nézve megjelend hatasainak csokkentését, ¢és arrol haladéktalanul irdsban értesiti az
adatvédelmi tisztviselOt.

A (3) bekezdés szerinti értesités tartalmazza:

a) az adatvédelmi incidens jellegét és rovid leirdsat, ideértve kiilondsen az észlelés ¢€s
bekovetkezés feltételezett idopontjat, az érintett rendszer vagy irat megjelolését;

b) a valdsziniisitheten érintett személyek korét;
c¢) a valdszinlisithetden érintett személyes adatok kategoriait, nagysagrendjét;

d) megitélése szerint az érintettek jogaira és szabadsdgaira gyakorolt hatasanak
sulyossagat,

¢) az altala tervezett intézkedések leirasat.

Az adatvédelmi tisztviseld megvizsgalja (3) bekezdés szerinti értesitésben foglaltakat, és
az adatvédelmi incidens lehetséges hatdsainak felmérése és megallapitdsa érdekében
sziikség szerint bevonja az IBF-et, az érintett szervezeti egység vezetdjét, vagy az
adatvédelmi incidenssel érintett szakteriilet tekintetében szakértelemmel rendelkezd
személyeket is.

Az IBF azonnali hatallyal megvizsgalja, hogy az adatvédelmi incidens valdban érinti-e az
informatikai rendszer biztonsagat, és ismerteti az ezzel kapcsolatos javasolt, valamint
megtett intézkedéseket.

Amennyiben az adatvédelmi incidens a Tarsasag altal igénybe vett adatfeldolgozo
tevékenységével kapcsolatban kovetkezett be, az adatvédelmi incidens koriilményeinek,
¢s az azzal Osszefliggd lehetséges kockazatok €s hatasok kivizsgalasaba az adatfeldolgozé
keépviseldjét is be kell vonni.

15.§
Adatvédelmi incidens kezelése

Az adatvédelmi tisztvisel6 a GDPR 33. cikk (1) bekezdésében meghatarozott bejelentési
kotelezettség hataridOben torténd teljesitésének sérelme nélkiil, irasban, siirgds esetben
szoban tajékoztatja a Tarsasag ligyvezetéjét az adatvédelmi incidens kapcsan tett
megallapitasairdl és az érintettre nézve megjelend valosziniisitett kockéazatokrol, valamint
javaslatot 4llit 6ssze az adatvédelmi incidens kapcsan teendd intézkedésekrol.

A szdban nyujtott tdjékoztatast és a kezelésre vonatkozd javaslatokat az adatvédelmi
incidens elharitasat kovetden kell irasba foglalni.

Amennyiben a Tarsasag ligyvezetdje a kapott tajékoztatas alapjan ugy itéli meg, hogy az
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4)

b)

5)

6)

7)

adatvédelmi incidens valoszintsithetéen kockazattal jar a természetes személyek jogaira
¢s szabadsagaira nézve, utasitja az adatvédelmi tisztviseld a GDPR 33. cikk (3) bekezdése
szerinti NAIH bejelentési eljaras lefolytatasara.

Amennyiben a Szabalyzat 15. § (3) bekezdése szerinti vizsgalatot az adatvédelmi
tisztviseld véleménye szerint

nem lehet 72 oran beliil teljeskoriien lefolytatni, vagy

nem lehet megallapitani egyértelmiien a rendelkezésre all6 adatok alapjan az adatvédelmi
incidenssel érintettek korét, az azzal érintett adatkort, vagy az adatvédelmi incidens
bekovetkezésének valamennyi mas 1ényeges koriilményét, gy az adatvédelmi tisztviseld
a rendelkezésre allo adatok alapjan, szakaszos bejelentésre tesz javaslatot a Tarsasag
igyvezetodje részére. A hianyzo6 adatok megallapitasat kovetden az adatvédelmi tisztviseld
intézkedik a teljes bejelentés benyujtasa irant.

A Dbejelentés kapcsan indulod vizsgalat lefolytatdsaban az adatvédelmi incidenssel
érintett személy nem vehet részt.

Amennyiben a Tarsasag ligyvezetdje a 15. § (1) szerinti tajékoztatas alapjan ugy itéli meg,
hogy az adatvédelmi incidens valdszintsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira €és szabadsagaira nézve, vagy az esemény egyéb koriilményei alapjan
azt sziikségesnek latja, a GDPR 34. cikk (3) bekezdésében felsorolt esetek kivételével
elrendeli az érintettek tajékoztatasat az adatvédelmi incidens kapcsan.

Az adatvédelmi tisztviseld a bekovetkezett adatvédelmi incidensekrél a GDPR 33. cikk
(5) bekezdése szerint, személyes adatokat nem tartalmazo, a Tarsasag székhelyén elérhetd
zart elektronikus informacios rendszerben vezet nyilvantartast, amely tartalmazza

a) az adatvédelmi incidensrdl késziilt feljegyzés iktatoszamat;

b) az adatvédelmi incidenssel érintett irat vagy nyilvantartas, elektronikus informacios
rendszer megjelolését vagy azonositojat;

c) az incidens észlelésének idopontjat és a bekdvetkezésének megallapitott vagy
valdsziniisitett iddpontjat;

d) azérintett személyes adatok korét;
e) az incidens hatasait, kovetkezményeit, valamint az orvosldsukra tett intézkedéseket;

f) a 15. § (3) bekezdés szerinti bejelentés idOpontjdt — amennyiben az adatvédelmi
incidenst a Térsasag részére a GDPR 33. cikk (1) bekezdése szerint bejelentették,
vagy annak rovid indokolésat, ami miatt az adatvédelmi incidenst nem jelentették be.
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V. Fejezet

AZ ERINTETTI JOGGYAKORLAS BIZTOSITASARA VONATKOZO ELOIRASOK

(1)

2)

€)

(1)

2)

€)

(4)

(D)

2)

16. §
Erintetti beadvany benyiijtasanak rendje

A Térsasag az érintetti joggyakorlasra irdnyuld minden beadvany kapcsan esetileg, és
érdemben vizsgélja azt, hogy a kérelmet benyujtdé természetes személy kilétével
kapcsolatban meriilhetnek-e fel kétségek.

Az érintetti joggyakorlasra iranyuld beadvany kapcsan a kérelmet benyujtd természetes
személy személyazonossaganak megallapitasa érdekében tovabbi intézkedéseket indokolt
tenni, kiilonosen, ha a kérelmezd személyének azonositasdt nem biztositd forméaban
érkezett.

A kérelmet benyujtd természetes személy azonositasa érdekében kizardlag az adott célra
szlikséges ¢€s elégséges személyes adat kérheto.

17. §
Erintetti beadvany kivizsgalasa

Az érintetti jogok gyakorldsdra iranyulo kérelem kezelésébe az adatvédelmi tisztviselot be
kell vonni. A Tarsasdghoz barmely mddon - akar nem hivatalos elérhetdségein keresztiil,
vagy nem megfeleld modon, esetleg formaban - elbterjesztett, érintetti joggyakorlasra
iranyuld kérelmet koteles az azt fogado6 szervezeti egység vezetdje soron Kiviil az
adatvédelmi tisztviseld részére is tovabbitani.

Az ¢érintetti joggyakorlasra utald beadvanyok kapcsan — az adatvédelmi tisztviseld
bevonasaval — mindenekeldtt meg kell allapitani, hogy abban az altalanos adatvédelmi
rendelet szerinti valamely érintetti jogot, kiilonosen a GDPR 15. cikke szerinti hozzaférési
jogot, vagy mads iratbetekintési jogat kivdnja-e gyakorolni a beadvanyozo, esetleg
kozérdekl adatigénylést kivan-e eldterjeszteni.

Az ¢érintetti joggyakorlasok teljesitése soran a kérelem targyaban érintett 6nalld
szervezeti egységek kozremiikodésével vizsgalni sziikséges a Tarsasag elektronikus
iratkezeld rendszerét, és a Tarsasag ltal izemeltetett elektronikus informécios rendszereit
1s.

A Térsasdg a hozzaférési jog biztositasa soran a harmadik fél jogainak védelmét szem
eldtt tartva jar el, az adatokrol készitett masolat és az azokba torténd betekintés biztositasa
soran is.

18. §
Erintetti beadvany teljesitése

A Tarsasdg indokolatlan késedelem nélkiil és a lehetd legrovidebb idon beliil, de
legkésdbb az azonosithat6 érintettdl szarmazo kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon
beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorldsara irdnyuld kérelme nyoman hozott
intézkedésekrol.

A Tarsasag az érintett részére, a kérelmével kapcsolatos tdjékoztatast az Erintett altal
megadott csatornan biztositja.
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. VL Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

(1) E szabalyzat az alairas napjan 1ép hatalyba.

(2) Jelen szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat vesziti az Tarsasag 18/2024
(08.14.) szdmu Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzata.

(3) Jelen szabalyzat a T:\0 DOKUMENTUMTAR\I BELSOSZABALYZATOK elérési
utvonalon talalhato meg.

(4) A szabalyzatot az adatvédelmi tisztviselé gondozza.

MELLEKLETEK:

szamu melléklet: Adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa, folyamatabra
szamu melléklet: Adatvédelmi incidens kezelése, folyamatabra

Budapest, 2025.10.13.

Fehérvary Tamaés s.k.
igyvezetd
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DOKUMENTUMTORTENET

< Hata!ybal’e pés/ A belsor . A szabalyozas/modositas rovid leirasa
Verzio valtozas szervezetszabalyozo (indoklasa)
datuma eszkoz iktatoszama
1.0 2020.10.05. 6/2020. (X.5.) Elsd kiadas.
2.0 2024.08.14. 18/2024. (08.14.) Masodik kiadas.
2.1 2025.10.13. 15/2025. (10.13.) Masodik, modositott kiadas
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1. szamu melléklet

Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa

Az adatvédelmi tisztviseld irasban
kezdeményezi a GDPR 35. cikke
szerinti hatdsvizsgdlatot a Tarsasag
ugyvezetdjénél

A Tarsasag Ugyvezetdje részletes
indoklassal ellatva, mellézi az
elidrds lefolytatasat

A Tarsasag dgyvezetdje elrendeli az
eljaras lefolytatasat

A Hatdsvizsgalat lefolytatasdahoz Munkacsoportot kell
felllitani, melynek tagj
- az adatvédelmi tisztviseld;
- az IBF;
- az IT osztalyvezetd, vagy az dltala alt személy;
- az érintett szervezeti egyséplek) vezetdje, vagy az dltala
kijelélt szemé

Az adatvédelmi hatdsvizsgalatrdl
késziilt jelentést, és a kapcsolado
veélemeényeket a Tarsasag Ugyvezetdje

rasban kell elGterjeszteni.

Amennyiben a vizsgalat eredménye
seld

konzulticict kezdeményez a MAI

Tarsasag ligyvezetdje
lezérja
a vizsgalatot
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2. szamu melléklet

Adatvédelmi incidens Kkezelése

Incidens gyanija esetén a értesiteni kell az
ondlld szervezeti egységének vezetdjét,
aki az tajékozodik az eset lényeges
korulményeirdl, és értesiti az adatvédelmi
tisztviselét

Amennyien lehetséges, meg kell Az adatvédelmi tisztvisel§ szikség Amennyiben igénybe vett adatfeldolgozd
kezdeni a hatdst csokkentd szerint bevonja az IBF-et, az érintett érintett, annak képviseldjét is be kell
intézkedéseket szervezeti egység vezet§jét, vagy az voenni
adatvédelmi incidenssel érintett
szakterilet tekintetében
szakértelemnmel rendelkezd
személyeket is. Az IBF azonnali hatallyal
megvizsgalja, hogy az informatikai
rendszer biztonsaga érintett-e

Az adatvédelmi tisztviseld
tajékoztatja a Tarsasag
Ogyvezetdét, aki dontést
hoz.

Sajat hatdskarben
tarténd eljaras
lefolytatdsara

NAIH bejelentési eljaras
lefolytatasdra

Eljaras lezardsa
jegyztkonyvvel,
intézkedési tervvel.
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