
Név Tisztség
Bruttó havi 
munkabér/  
tiszteletdíj*

Munkabéren/tiszteletdíjon 
felüli egyéb járandóság

A jogviszony 
megszűnése esetén 

járó pénzbeli juttatás

A jogviszony 
kezdete

Fehérváry Tamás ügyvezető 2.500.000 Ft
Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 

juttatás, szabályzat szerint
Mt.szerint 2024.09.15

Hunyadi László felügyelőbiztottság elnöke 500.000 Ft* - - 2024.09.21
dr. Bleszity Richárd felügyelőbizottsági tag 450.000 Ft* - - 2022.12.16
Bókay Márton Szabolcs felügyelőbizottsági tag 450.000 Ft* - - 2024.09.21

Közzététel a vezető tisztségviselők és vezető állású munkavállalókról a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény 
(továbbiakban: Taktv.) szerint 2025. január 01. napjától

MGFÜ Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

*Alapító okirat 12.8. pontja szerint: A Felügyelőbizottság tagjainak díjazását az Alapító évente, az üzleti terv jóváhagyását követően állapítja meg.



MGFÜ Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

Munkakör
Bruttó havi 
munkabér

Munkabéren/tiszteletdíjon 
felüli egyéb járandóság

A jogviszony 
megszűnése esetén 

járó pénzbeli juttatás

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

Bruttó 400.000 Ft/év cafetéria 
juttatás, szabályzat szerint

Mt.szerint

2009. évi CXXII. törvény (továbbiakban: Taktv.) 2.§ (2) bekezdés szerinti, a köztulajdonban álló gazdasági társaság a közzététel időpontjában fennálló adatok alapján a 
másokkal együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalói   2024. december 1. napi adatok alapján

9 fő vezető 13 250 000



Név Tisztség
Bruttó havi 
munkabér/  
tiszteletdíj*

Munkabéren/tiszteletdíjon 
felüli egyéb járandóság

A jogviszony 
megszűnése esetén 

járó pénzbeli juttatás

A jogviszony 
kezdete

Tüske Attila ügyvezető 0 Ft - - 2023.10.17

Bókay Márton Szabolcs felügyelőbiztottság elnöke 0 Ft - - 2023.05.01

dr. Bleszity Richárd felügyelőbizottsági tag 0 Ft - - 2023.05.01

Bognár Gergely felügyelőbizottsági tag 0 Ft - - 2023.06.24
*A Felügyelőbizottság tagjainak díjazását az Alapító évente, az üzleti terv jóváhagyását követően állapítja meg.

  EGINOK Egészségipari Innovációs Központ Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

Közzététel a vezető tisztségviselők és vezető állású munkavállalókról a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény 
(továbbiakban: Taktv.) szerint 2024.december 01.napi adatok szerint.


